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Führung 

Führen auf Distanz 
2-tägiges Seminar 

Ihr Nutzen 

Mitarbeiter, die an verschiedenen Standorten und dennoch 

gemeinsam in einem Team an einer Aufgabe arbeiten, benö-

tigen eine besondere Art der Führung. Die Herausforderung 

hierbei ist, über Distanz mittels technischer Kommunikati-

onsmittel Vetrauen, Verbindlichkeit, Motivation und Team-

geist zu etablieren.  

Ziel 

Sie lernen die Aufgaben und Rolle beim Führen über Distanz 

kennen inkl. Mitarbeitermotivation, Kommunikation und 

Feedback in dieser besonderen Führungsaufgabe.  

 

Inhalte 

 Führen auf Distanz– Vor– und Nachteile 

 Anforderungen an Mitarbeiter und Führungskräfte 

 Prinzipien und Methoden für erfolgreiches Führen auf 

Distanz 

 Kommunikation auf Distanz 

 Entwicklung von Teams auf Distanz 

      Einarbeitung von neuen Mitarbeitern   

        (remote onboarding) 

 

 

 

 

Teilnehmerkreis 

 Das Seminar richtet sich an Führungskräfte.  

Preis  490,00 €  

  Förderung durch Bildungsscheck möglich.  

  Im Preis enthalten sind Seminarunterlagen,  

  Getränke und Snacks und Zertifikat  

Dauer  1-2 Tage, 09:00 – 16:30 Uhr 

Auf Wunsch werden im Nachgang auch syste-

mische Einzelcoachings mit Beratungsbestand-

teilen angeboten– gern auch online/ telefo-

nisch   

Termine 23.08.2022 
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